
MTA SZBK

SZELLEMI TULAJDON VÉDELMI ÉS GAZDÁLKODÁSI SZABÁLYZATA

KIVONAT

A szabályzat személyi hatálya a következőkre terjed ki:

a) SZBK-val közalkalmazotti, munka- vagy munkavégzésre irányuló egyéb, 

valamint  polgári  jogi  jogviszonyban  álló,  SZBK intézményi  keretein  belül, 

illetve SZBK együttműködésben folyó tudományos kutatásban,  oktatásban, 

illetve SZBK egyéb feladatainak megvalósításában részt vevő személyek;

b) SZBK-val  hallgatói  jogviszonyban  álló,  valamint  a  Szegedi 

Tudományegyetemmel  hallgatói  jogviszonyban  álló,  azonban  a  gyakorlati 

tevékenységet  SZBK-nál  végző  személyek,  akik  külön  nyilatkozattal  a 

szabályzat rendelkezéseit magukra nézve kötelezőnek ismerték el;

A szabályzat tárgyi hatálya a következőkre terjed ki:

a. Valamennyi,  a  szabályzat  hatálya  alá  tartozó  személy  által  folytatott 

tevékenység – többnyire tudományos kutatómunka – során létrehozott

1. szellemi  alkotás,  amelyre  iparjogvédelmi  oltalom  –  így  különösen: 

szabadalom, használati mintaoltalom, növényfajta-oltalom, mikroelektronikai 

félvezető  termék  topográfiájának  oltalma,  formatervezési  mintaoltalom  – 

szerezhető,

valamint

2. azon szerzői mű, amely a törvény erejénél fogva szerzői jogi védelem alatt 

áll,

3. know-how,

4.  amelyek  tekintetében  a  szolgálati  vagy  az  alkalmazotti  jelleg 

megállapítható,  illetve  –  szerzői  művek  esetében –  amelyek  létrehozása  a 

szabályzat  hatálya  alá  tartozó  személynek  munkaviszonyból  folyó 

kötelessége.

b. Védjegyek és egyéb árujelzők, amelyek közvetlenül kapcsolódnak az 1) pont 

szerinti szellemi alkotásokhoz.

c. Minden olyan egyéb szellemi alkotás,  amelyet SZBK és harmadik személy 

közötti megállapodás a szabályzat hatálya alá rendel (azaz a nem a kutatóhelyen 
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létrejött  szellemi  alkotásokhoz  kapcsolódó  jogokat  SZBK  ingyenesen  vagy 

visszterhesen megszerzi).

d. Azok  a  szellemi  alkotások,  amelyekhez  fűződő  jogoknak már  a  szabályzat 

hatálybalépésekor  is  SZBK  jogosultja,  feltéve,  hogy  a  szóban  forgó  szellemi 

alkotások jogosultja a szabályzat hatálya alá rendeléshez hozzájárult.

A  kutatók  a  munkájuk  során  létrehozott  szellemi  alkotásaikat  kötelesek 

haladéktalanul  írásban  az  intézetigazgató  útján  SZBK  főigazgatójával  olyan 

részletességgel megismertetni, amely alapján eldönthető, hogy SZBK igényt tart-e 

szolgálati szellemi alkotáshoz fűződő jogokra, illetve alkalmazotti szellemi alkotás 

esetén  kívánja-e  a  hasznosítás  jogát  gyakorolni.  A  kutató  ismertetési 

kötelezettsége  kiterjed  különösen  az  általa  közétenni  kívánt  bármely 

publikációnak a megjelentetés előtt legalább 1 hónappal történő bemutatására. 

Ezen túlmenően a kutató  ezt  követően köteles  együttműködni  SZBK-val  annak 

érdekében,  hogy  a  szellemi  alkotást  megfelelő  módon  értékeljék,  illetve 

hasznosítsák.

A kutató az ismertetési kötelezettségének a „szellemi alkotás felajánlása” című 

formanyomtatvány  kitöltésével  és  az  intézeti  igazgatója  általi  aláíratással  tesz 

eleget.

A felajánlott szellemi alkotás jogi helyzetéről (szolgálati vagy alkalmazotti jelleg 

stb.),  a  szellemi  alkotáshoz  fűződő  jog  elfogadásáról  vagy  az  elutasításáról  a 

felajánlás napjától számított 30 napon belül kell  döntést hozni.  Ezen határidőn 

belül  SZBK  köteles  nyilatkozni  arról  is,  hogy  a  szolgálati  találmány 

igényjogosultságának  egészére  igényt  tart-e,  illetve  az  alkalmazotti  találmányt 

hasznosítani  kívánja-e. A döntést a főigazgató az intézeti  igazgatók és szükség 

esetén a Szabadalmi Bizottság vagy külső szakértők bevonásával hozza meg. 

Amennyiben SZBK a jogok megszerzése mellett dönt, és a szellemi alkotás jellege 

ezt  megkívánja  (szabadalom,  használati  minta,  mikroelektronikai  félvezető 

termékek  topográfiája,  formatervezési  minta),  SZBK köteles  90  napon  belül  a 

szükséges  lépéseket  megtenni  a  jogi  oltalom  megszerzése  érdekében.  SZBK 

eltekinthet a jogi oltalomra irányuló bejelentés megtételétől, illetve a bejelentést 

visszavonhatja,  ha  a  szellemi  alkotást  titokban  tartja,  és  üzleti  titkot  képező 

megoldásként hasznosítja. SZBK e döntéséről köteles tájékoztatni a kutatót.
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A  szellemi  alkotás  tekintetében  feltalálónak  vagy  a  szellemi  alkotás 

létrehozásában  résztvevő  más  személyt  (-eket)  a  szellemi  alkotás  közvetlen 

hasznosítása  és/vagy  értékesítése  esetén  –  a hatályos  jogszabályokkal 

összhangban – megfelelő összegű találmányi díj illeti meg.

A találmányi díj  alapjának kiszámításánál a hasznosításból befolyt összegből az 

adott  szellemi  alkotás  értékelésével  és  a  jogi  oltalmának  megszerzésére  és 

hasznosítására és/vagy értékesítésére irányuló eljárással kapcsolatos költségeket 

le kell vonni. Ezen költségek alatt érteni kell a szabadalmi hivatalok előtt eljáró 

jogi  képviselőknek, a technológiamenedzsereknek és más külső  szakértőknek a 

díjazását,  valamint  SZBK-nak  az  eljárással  kapcsolatban  felmerült  valamennyi 

készkiadását is.

A  fentiek  szerint  meghatározott  összeget  a  szellemi  alkotás  létrehozásában 

közreműködő kutatók, az Alap és SZBK adott intézete között kerül felosztásra. A 

felosztás főszabályként az alábbiak szerint történik:

szellemi  alkotások  tekintetében,  amelyekre  iparjogvédelmi  oltalom 

szerezhető, valamint az ezekhez közvetlenül kapcsolódó védjegyek esetén:

o Kutató(k) javára fizetendő találmányi díj: 60%,

o SZBK: 40% (amely összegnek az 50 %- a az Alapba kerül befizetésre).

Ha a szabályzat hatálya alá tartozó kutató az általa létrehozott, a jelen Szabályzat 

tárgyát képező  bármely szellemi alkotást a Szabályzatban meghatározott módon 

az intézet igazgatójának nem jelenti be, illetve SZBK javára nem ajánlja fel, vagy a 

szabályzat  rendelkezéseit  egyébként  megszegi,  úgy  az  egyéb,  így  különösen 

munkajogi  szankciókon  kívül  SZBK  –  amennyiben  bizonyítani  tudja  az  őt 

megkerülő hasznosítást – egyrészt követelheti a szellemi alkotással kapcsolatos 

jogokat, másrészt kártérítési igényt is érvényesíthet.

Szeged, 2008. április 11.

Dr. Heffner Péter 
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